
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

*******************************************************  

1. ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
    จากการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ค้นพบกิจกรรม 
ที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ จากการปฏิบัติหน้าที่เป็นประจ า และให้คะแนนความเสี่ยงการทุจริต
โดยพิจารณาขั้นตอนการด าเนินงานพิจารณาจาก 2 ปัจจัย คือ โอกาสการเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact) 
จะได้รับระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (Risk Score) เพื่อน ามาจัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยง
การทุจริตว่าอยู่ในระดับ สูงมาก สูง ปานกลาง หรือต่ า ดังนี ้

ตารางการประเมินความเสีย่งการทุจริตและประพฤติมชิอบขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง 

ล าดับ ประเดน็ รายละเอียด 

1 

ประเด็นที่อาจเกิดความเสี่ยงการทุจริต การใช้รถยนต์ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริต/ประพฤติมิชอบ การท าธุระส่วนตัวซึ่งออกนอกเส้นทางที่ขออนุญาตใช้รถไว้ 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
(Risk Score) 

โอกาสที่จะเกิดการทุจริต (L) Likelihood 4 ครั้ง / ปี 

เกณฑ์ผลกระทบ (I)  Impact อย่างต่อเนื่อง 
สังคมให้ความสนใจ 

ความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (L x I) 
Risk Score 

สูง 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ 
การด าเนินการ 
1. จัดท ามาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ 
2. จัดท าประกาศอัตราสิ้นเปลืองน้ ามันของรถยนต์ 
3. แจ้งมาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ และประกาศอัตราสิ้นเปลือง
น้ ามันของรถยนต์ให้พนักงานทราบ 
4. ตรวจสอบใบขออนญุาตใช้รถยนต์ ระหว่างสถานที่ขออนุญาตไป
กับระยะทางเหมาะสมหรือไม่ 
5. รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 

ตัวชี้วัด ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง 
การทุจริต 

งานบริหารทั่วไป 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

2 

ประเด็นที่อาจเกิดความเสี่ยงการทุจริต การเบิกจ่ายเงิน 

เหตุการณค์วามเสี่ยงการทุจริต/ประพฤติมิชอบ 
การจัดท าใบส าคญัส าหรับเบิกเงินต่างๆ เช่น ใบส าคัญรับเงินวิทยากร 
หลักฐานการจ่ายเงินในการเดินทางไปราชการ เป็นต้น ไม่จัดพิมพ์
ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 

ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 
(Risk Score) 

โอกาสที่จะเกิดการทุจริต (L) Likelihood 3 ครั้ง / ปี 

เกณฑ์ผลกระทบ (I) Impact 
หน่วยตรวจสอบ  
เข้าตรวจสอบ 

ความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต (L x I) 
Risk Score 

ปานกลาง 
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ล าดับ ประเดน็ รายละเอียด 

 

มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
การด าเนินการ 
1. จัดท ามาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
2. แจ้งแนวทางการด าเนินการมาตรการให้พนักงานทราบ 
3. ผู้ตรวจฎีกาตรวจเอกสารประกอบฎีกาตามมาตรการ 
4. รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ  

ตัวชี้วัด ไมม่ีข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบทั้งภายในและภายนอก 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง 
การทุจริต 

งานบริหารทั่วไป 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

 
2. ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 จากรายงานผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ
องค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง ได้ด าเนินการตามมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ดังนี้ 
     2.1 ประเด็นการใช้รถยนต ์
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนงาน ประเด็นการใช้รถยนต์ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริตและ 
ระดับความเสี่ยงการทุจริต 

การท าธุระส่วนตวัซึ่งออกนอกเสน้ทางที่ขออนุญาตใช้รถไว้ 

ระดับความเสี่ยงสูง 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ 

การด าเนินการ 
1. จัดท ามาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ 
2. จัดท าประกาศอัตราสิ้นเปลืองน้ ามันของรถยนต์ 
3. แจ้งมาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ และประกาศอัตราสิ้นเปลืองน้ ามันของ
รถยนต์ให้พนักงานทราบ 
4. ตรวจสอบใบขออนุญาตใช้รถยนต์ ระหว่างสถานที่ขออนุญาตไปกับระยะทาง
เหมาะสมหรือไม่ 
5. รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 

ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

 

 ไม่ได้ด าเนินการ      อยู่ระหว่างด าเนินการ      ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 

1. จัดท ามาตรการควบคุมการใช้รถยนต์  
2. จัดท าประกาศอัตราสิ้นเปลืองน้ ามันของรถยนต์  
3. ตรวจสอบการขออนุญาตใช้รถยนต์ มีการขออนุญาตใช้รถยนต์และบันทึกเลข
ไมล์ก่อนและหลังเดินทาง 
4. รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 
รายละเอียดตามภาคผนวก 1 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ 
- ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริตเกี่ยวกับการใช้รถยนต์ 

หน่วยงานที่ด าเนินการรายงาน งานบริหารทั่วไป 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
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     2.2 ประเด็นการเบิกจ่ายเงิน 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนงาน ประเด็นการเบิกจ่ายเงิน 
เหตุการณ์ความเสี่ยงการทุจริตและ 
ระดับความเสี่ยงการทุจริต 

การจัดท าใบส าคญัส าหรับเบิกเงินต่างๆ เช่น ใบส าคัญรับเงินวิทยากร หลักฐาน
การจ่ายเงินในการเดินทางไปราชการ เป็นต้น ไม่จัดพิมพ์ด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 

ระดับความเสี่ยงปานกลาง 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 

การด าเนินการ 
1. จัดท ามาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
2. แจ้งแนวทางการด าเนินการมาตรการให้พนักงานทราบ 
3. ผู้ตรวจฎีกาตรวจเอกสารประกอบฎีกาตามมาตรการ 
4. รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 

ผลการด าเนินการตามมาตรการบริหาร
จัดการความเสี่ยง 

 

 ไม่ได้ด าเนินการ      อยู่ระหว่างด าเนินการ      ด าเนินการแล้วเสร็จ 
 

1. จัดท ามาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ  
2. สุ่มตรวจสอบเอกสารการเบิกค่าวิทยากรและค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่มโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพการผูกผ้าในงานพิธี 
   1) จัดพิมพ์ใบส าคัญรับเงินค่าวิทยากรจากระบบคอมพิวเตอร์ทั้งหมด 
   2) จัดพิมพ์ใบส าคัญรับเงินค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มจากระบบ
คอมพิวเตอร์ทั้งหมด 
3. รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 
รายละเอียดตามภาคผนวก 2 

ตัวชี้วัดผลส าเร็จ จ านวนข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบทั้งภายในและภายนอกเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
- ไม่มีข้อทักท้วงเกี่ยวกับการเบิกจ่ายงบประมาณ 

หน่วยงานที่ด าเนินการรายงาน งานบริหารทั่วไป 
ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 

     
 
 

    ลงชื่อ 
( นายจุลลา  มาตะรักษ์ ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง 
7 ก.พ. 67 

******************************************************************************  
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ภาคผนวก 1 
เอกสารประกอบผลการด าเนินการมาตรการบริหารจัดการความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมการใช้รถยนต ์
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1. จัดท ามาตรการควบคุมการใช้รถยนต ์

 
มาตรการควบคุมการใช้รถยนต ์

      ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง ได้ประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานด้วยความโปร่งใส 
เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตในการระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ และเป็นมาตรการเชิงรุกของหน่วยงาน จึงได้ออก
มาตรการควบคุมการใช้รถยนต์ ให้บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง ถือปฏิบัติ ดังนี้ 
       1. มาตรการใช้รถยนต์  
           1.1 การใช้รถยนต์ ให้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม อย่างเคร่งครัด 
           1.2 การเก็บรกัษารถยนต์ ให้เก็บในสถานที่เก็บหรือบริเวณของหน่วยงาน 
           1.3 ห้ามบุคลากรของหน่วยงานน ารถยนต์ไปใช้ในกิจธุระส่วนตัว หรือให้บุคคลอื่นน าไปใช้ทั้งใน
เวลาราชการ และนอกเวลาราชการ หรือนอกสถานที่ปฏิบัติงาน โดยเฉพาะสถานที่ไม่เหมาะสม หรือไม่เกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติราชการด้วย 
           1.4 ให้ตรวจสอบการใช้รถยนต์ การเบิกจ่ายค่าเชื้อเพลิง ค่าซ่อมบ ารุงโดยมีการะบวนการตรวจสอบ
และด าเนินการต่าง ๆ ให้เป็นระเบียบโดยเคร่งครัด 
       2. หนา้ที่ความรับผิดชอบของพนักงานขบัรถยนต ์
  2.1 ตรวจ/เช็ค รถยนต์ประจ าก่อนออกเดินทาง 
  2.2 บันทึกการใช้รถยนต์ทุกครั้งก่อนการเดินทาง และเสรจ็ภารกิจ 
  2.3 ไมข่ับออกนอกเส้นทางที่ขออนุญาตไว้ 
  2.4 ใช้ความเร็วตามที่กฎหมายก าหนด 
  2.5 ท าความสะอาดรถยนต์หลังจากเสร็จภารกิจทุกครั้ง 
  2.6 น ารถยนตจ์อดเก็บในโรงรถตามที่ก าหนด 
  2.7 แต่งกายสุภาพ รัดกุม ไมส่วมรองเท้าแตะ 
  2.8 เติมน้ ามันเชื้อเพลิงให้พร้อมใช้งานทุกครั้ง 
  2.9 ซ่อมบ ารุงรถยนต์เป็นประจ า 
  2.10 ปฏิบัติตามกฎหมายจราจร และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด  

 

 

 

 

 

************************************************************ 
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2. จัดท าประกาศอัตราสิ้นเปลืองน้ ามันของรถยนต์ 
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3. ตรวจสอบการขออนุญาตใช้รถยนต์ มีการขออนุญาตใช้รถยนต์และบนัทึกเลขไมล์ก่อนและหลังเดินทาง 
ตัวอย่างการขออนุญาตใช้รถยนต์ก่อนออกเดินทาง 
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ตัวอย่างการบันทึกเลขไมล์ก่อนและหลังออกเดินทาง 
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4. รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 
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ภาคผนวก 2 

เอกสารประกอบผลการด าเนินการมาตรการบริหารจัดการความเสี่ยง 
มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
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1. จัดท ามาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ 
      ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง ได้ประกาศเจตจ านงสุจริตในการบริหารงานด้วยความโปร่งใส 
เพื่อเป็นการป้องกันการทุจริตในการระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐ และเป็นมาตรการเชิงรุกของหน่วยงาน จึงได้ออก
มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณ ให้บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง ถือปฏิบัติ ดังนี ้
        1. แนวปฏิบัติของหน่วยงาน 
  1.1 ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการติดตามความก้าวหน้าในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  1.2 ส่งเสริมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  1.3 ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานที่อาจจะท าให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการ 
        2. ขั้นตอนและวิธีด าเนินงาน 
  2.1 ประชมุชี้แจงขั้นตอนการเบิกจ่าย และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย แก่บุคลากรของหน่วยงาน 
  2.2 รายงานความก้าวหน้าในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  2.3 ด าเนินการตรวจสอบการเบิกจ่ายงบประมาณ ตรวจเอกสารประกอบการเบิกจ่าย 
  2.4 รายงานผลการด าเนินงานให้ผู้บริหารของหน่วยงานทราบ 
        3. ตัวชี้วัด 
  ไม่มีข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบทั้งภายในและภายนอก 
        4. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
  กองคลัง องค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง 

 

 

 

 

 

************************************************************************* 
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2. สุ่มตรวจสอบเอกสารการเบิกค่าวิทยากรและค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม โครงการฝึกอบรมส่งเสริม  
    อาชีพการผูกผ้าในงานพิธ ี
 

1) จัดพิมพ์ใบส าคัญรับเงินคา่วิทยากรจากระบบคอมพิวเตอร์ทั้งหมด 
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2) จัดพิมพ์ใบส าคัญรับเงินคา่อาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่มจากระบบคอมพิวเตอร์ทั้งหมด 
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3. รายงานผลการด าเนินการให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ 
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